UMOWA ZLECENIA NI .vvviieanns

zawarta w Biatymstoku w dniu ............... pomiedzy:

SAMODZIELNYM PUBLICZNYM ZAKEADEM OPIEKI ZDROWOTNEJ WOJEWODZKIM SZPITALEM ZESPOLONYM
IM. JEDRZEJA SNIADECKIEGO W BIALYMSTOKU, kod 15-950, ul. M. Skiodowskiej- Curie 26, wpisanym
do Krajowego Rejestru Sadowego - Rejestr Stowarzyszen, innych Organizacji Spotecznych
i Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej prowadzonego
przez Sad Rejonowy w Biatymstoku XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr
0000003421, NIP: 5422529292, reprezentowanym przez:

Dyrektora Cezarego Nowaosielskiego

zwanym dalej ,,Zleceniodawcg”,

zwanym/g dalej ,,Zleceniobiorca”, zwanymi dalej fgcznie Stronami.
Przedmiot umowy
§1
Przedmiotem niniejszej umowy, zwanej dalej Umowa, jest wykonywanie zadan zawodowych ratownika
medycznego w rozumieniu ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
spetniajgcego warunki, o ktérych mowa w art. 106 ust. 1 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych
pojazdami, przez Zleceniobiorce samodzielnie lub pod nadzorem lekarza na rzecz Zleceniodawcy.
Oswiadczenia
§2
1. Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada wymagane uprawnienia, kwalifikacje oraz doswiadczenie
zawodowe konieczne do nalezytego wykonywania zadan okreslonych w § 1, zwanych dalej
Zadaniami, a w szczegélnosci spetnia warunki okreslone w:

1) art. 106 ust. 1 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami.

2. W celu wykazania spetnienia warunku stanu zdrowia pozwalajgcego na wykonywanie zawodu
Zleceniobiorca bedzie posiadat przez caty okres obowigzywania umowy aktualne:

1) orzeczenie uprawnionego lekarza medycyny pracy;
2) ksigzeczke zdrowia dla celéw sanitarno-epidemiologicznych;
3) zaswiadczenie o szczepieniu przeciw WZW typu B;

4) uprawnienia do prowadzenia pojazdéw uprzywilejowanych okreslone w ustawie Prawo o
ruchu drogowym.



3. Jezeli w okresie obowigzywania Umowy uptywa termin waznosci dokumentéw okreslonych w ust.
2, Zleceniobiorca zaméwienie zobowigzuje sie dostarczy¢ dokumenty aktualne na kolejny okres,
nie pézniej niz na 5 dni przed uptywem terminu waznosci dokumentow dotychczasowych.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie niezwtocznie powiadomi¢ Zleceniodawce o utracie uprawnien
niezbednych do wykonania wszystkich lub niektérych Zadan w trakcie obowigzywania Umowy
oraz o innych okolicznosciach utrudniajgcych albo uniemozliwiajgcych nalezyte wykonywanie
Umowy.

5. Zleceniobiorca o$swiadcza, ze:

1) bedzie realizowat przedmiot umowy w obszarze zleconym przez Zleceniodawce na
podstawie zlecen transportowych;

2) dysponuje nalezytg znajomoscig obszaru okreslonego w pkt 1, w szczegdlnosci drog
publicznych;

3) posiada wymagane uprawnienia, wiedze, kwalifikacje i doswiadczenie konieczne dla
prawidlowego korzystania ze sprzetu i aparatury jakie udostepni Zleceniodawca

w zwigzku z wykonywaniem Umowy.

6. Zleceniobiorca oswiadcza, ze w razie potrzeby zostaty mu udostgpnione i sg mu znane
w odpowiednim stopniu:

1) przepisy prawa moggce mie¢ wptyw na sposdb wykonywania Zadan okreslone w § 3;
2) aktualne wewnetrzne regulaminy i zarzadzenia Zleceniodawcy okreslone w § 3;

3) zasady zgromadzone w Dokumentacji Systemu Zarzadzania Jakoscig, a takze inne
obowigzujgce u Zleceniodawcy;

4) zasady ochrony danych osobowych obowigzujgce u Zleceniodawcy;

5) zasady i instrukcje korzystania ze sprzetu i aparatury jakie udostepni Zleceniodawca
w zwigzku z wykonywaniem Umowy;

6) instrukcje obstugi pojazdu, na ktérym petni dyzur, zwanego dalej Ambulansem;
7) ustalone przez Zleceniodawce zasady korzystania z Ambulansu, utrzymywania go
w czystosci, jak tez prowadzenia dokumentacji zwigzanej z korzystaniem Ambulansu oraz

dbania o kompletnos¢ i sprawnos¢ wyposazenia.

7. Wykonywanie Zadan przez Zleceniobiorce nie jest Swiadczeniem pracy w rozumieniu ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, co Zleceniobiorca potwierdza.

Obowiazki Zleceniobiorcy
§3

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonywania Zadan zgodnie z Umowg oraz zasadami
okreslonymi w Zatgczniku nr 1.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

9)

udzielania swiadczen opieki zdrowotnej stanowigcych Przedmiot Umowy, wspétdziatajgc
z pozostatym personelem Zleceniodawcy;

udzielania swiadczen opieki zdrowotnej zgodnie z przedmiotem niniejszej Umowy w dniach
i godzinach wynikajgcych z Harmonogramu ustalonego zgodnie z § 4 pkt 2 i 3 niniejszej
Umowy;

realizowania czynnosci szczegétowo opisanych w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia
16 grudnia 2019 r. w sprawie medycznych czynno$ci ratunkowych i $wiadczer zdrowotnych

innych niz medyczne czynnosci ratunkowe, ktére moga byé udzielane przez ratownika KPP;

wykonywania zleceh lekarskich, odnotowanych w dokumentacji medycznej w godzinach i na
zasadach okreslonych Umowag;

wykonywania Zadan dostepnymi metodami i Srodkami;

uzywania ambulansu na ktérym petni dyzur zgodnie z instrukcjg obstugi tego pojazdu,
poleceniami i zaleceniami Zleceniodawcy;

zachowania tajemnicy zawodowej;
przestrzegania przepisow BHP i p.poz obowigzujgcych u Zleceniodawcy;
uprzejmego zachowania sie w stosunku do pacjenta, jak i oséb towarzyszacych - z

zachowaniem etycznej i uwzgledniajgcej dobra osobiste pacjentéw postawy (tj:. szacunek,
czesé, zdrowie, dobre imig, prawo do intymnosci itp.);

10) wydania pacjentowi Ilub osobie uprawnionej do otrzymania karty informacyjnej

(bezposrednio po zakonczeniu medycznych czynnosci ratunkowych) Iub danych
medycznych;

11) prowadzenia dokumentacji medycznej:

a) w sposob rzetelny, doktadny, z uwzglednieniem wszystkich pozycji, systematyczny
i biezgcy,

b) zgodnie ze stanem faktycznym i obowigzujgcymi przepisami, w szczegdlnosci:
— ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym,

— ustawg z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
Pacjenta,

— rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia 2020 r. w sprawie rodzajow,
zakresu i wzoréw dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania,

12) sukcesywnego oddawania osobie upowaznionej sporzadzonej dokumentacji medycznej

w trakcie petnionego dyzuru, a najpdzniej z chwilg jego ukonczenia;

13) troski 0 mienie Zleceniodawcy;

14) doskonalenia zawodowego i niezwtocznego powiadamiania Zleceniodawcy o ukonczonych

szkoleniach i uzyskanych kwalifikacjach, w zakresie zwigzanym z Przedmiotem Umowy;



15) dbania o dobrg opinie i wizerunek Zleceniodawcy;

16) prowadzenia czytelnie i na biezgco ewidencji wykorzystania sprzetu i srodkéw (w tym
medycznych) wedtug wytycznych Zleceniodawcy;

17) przestrzegania zasad zgromadzonych w Dokumentacji Systemu Zarzadzania Jakoscia,
a takze innych obowigzujgcych u Zleceniodawcy.

18) utrzymywanie w czystosci i sprawnosci technicznej sprzetu i aparatury medycznej,
niezbednej do wykonywania zadan zawodowych.

19) Przeprowadzanie kontroli i biezgce uzupetnianie lekéw, $rodkéw i sprzetu ratowniczego,
stanowigcego wyposazenie walizki ratowniczej.

20) nosi¢ w widocznym miejscu identyfikator zawierajgcy imie i nazwisko oraz sprawowana
funkcje.

2. Zleceniobiorca bedzie wykonywat Zadania:
1) zgodnie z zasadami aktualnej wiedzy medycznej i doswiadczenia zawodowego;

2) z jak najlepszym wykorzystaniem wiedzy medycznej i umiejetnosci zawodowych,
z uwzglednieniem postepu w zakresie medycyny;

3) rzetelnie, z zachowaniem najwyzszej starannosci;

4) osobiscie, w tym samodzielnie podejmowat czynnosci ratowniczych zgodnie
Z uprawnieniami ratownika KPP;

5) zgodnie z przepisami prawa i innymi powszechnie obowigzujgcymi regutami w tym zakresie,
a w szczegolnosci:

a) ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

b) ustawg z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym i aktami
wykonawczymi do niej,

c) ustawg z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta,

d) ustawag z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych,

e) ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych oraz
rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie o ochronie danych);

f)przepisami wykonawczymi do ustaw okre$lonych w lit. a — e, a w szczegdlnosci
rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 16 grudnia 2019 r. w sprawie medycznych
czynnosci ratunkowych i swiadczenn zdrowotnych innych niz medyczne czynnosci
ratunkowe, ktére mogg by¢ udzielane przez ratownika,

g) przepisami do jakich odsyfajg akty okreslone w lit. a —f;



6) zgodnie z aktualnymi wewnetrznymi regulaminami i zarzgdzeniami Zleceniodawcy,
a w szczegolnosci:

a) Statutem SP ZOZ Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. J. Sniadeckiego
w Biatymstoku,

b) Regulaminem Organizacyjnym SP ZOZ Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
im. J. Sniadeckiego w Biatymstoku;

7) zasadami okreslonymi przez Narodowy Fundusz Zdrowia, ewentualnie inne podmioty
finansujgce udzielane $wiadczenia zdrowotne ze srodkéw publicznych.

3. W zakresie wykonywania obowigzkow ratownika KPP, Zleceniobiorca zobowigzuje sie:
1) przestrzega¢ przepisow prawa regulujgcych poruszanie sie po drogach publicznych
i uzytkowanie pojazdow, w szczegdlnosci ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu
drogowym;
2) stosowac sygnaty swietlne i dzwiekowe (pojazdu uprzywilejowanego) zgodnie z wtasciwymi
przepisami u Zleceniodawcy; dokonywaé wpisu do dokumentacji zlecenia transportu, iz

doszto do ich uzasadnionego uzycia.

3) pilnowac stanu paliwa w zbiorniku, ktérego ilos¢ musi by¢ przy zdaniu dyzuru nie mniejsza
niz 20 litrow;

4) dba¢ o zewnetrzng oraz wewnetrzng czystos¢ ambulansu wedlug wytycznych
Zleceniodawcy;

5) w czasie wykonywania Zadan, na kazdym etapie obstugi zlecenia zgtaszaé jeden
z nastepujacych statuséw dyspozytorowi:

a) wyjazd,

b) pacjenta,

c) szpitalu,

d) wolny w trasie,
e) baza.

6) zachowania zasad korzystania z Ambulansu zgodnych z jego przeznaczeniem, instrukcjami
uzytkowania oraz wytgczeniem mozliwosci dostepu osob postronnych,

7) przestrzegania zakazu palenia wyrobow tytoniowych w ambulansach w tym papieroséw
elektronicznych (zaréwno w kabinie kierowcy, jak i w przestrzeni medycznej).

8) Przestrzegania petnienia dyzuréw w 2 osobowej obsadzie wg grafiku zgodnie z § 3 ust. 2
pkt 2.

4. W przypadku skargi pacjenta dotyczacej niewtasciwego wykonywania jakichkolwiek czynnosci
przez Zleceniobiorce lub innych zdarzeh i zachowan, Zleceniobiorca zobowigzany jest do
niezwlocznego ztozenia wyjasnienia na piSmie odnosnie postawionych w skardze zarzutow,
w terminie do 2 dni roboczych od daty doreczenia Zleceniobiorcy przedmiotowej skargi.



Zleceniobiorca petni dyzur w odpowiednim ubraniu ochronnym, w ktére zaopatruje sie we wtasnym
zakresie i na wlasny koszt. Pranie i dezynfekcje ubrania ochronnego dokonuje Zleceniobiorca na
wtasny koszt i zgodnie z wymaganiami Zleceniodawcy. Zleceniobiorca uzgodni z Zleceniodawcyg
wzOr i rodzaj ubrania ochronnego.

§4

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do pozostawania w gotowosci do petnienia dyzuréw
w wymiarze nie mniejszym niz 120 godziny miesiecznie z zastrzezeniem § 5 ust. 2, takze w dni
Swigteczne.

Wymiar miesieczny wykonywania Zadan uzalezniony jest od potrzeb Zleceniodawcy, ktéry ustala
miesieczny harmonogram wykonywania Zadan przez Zleceniobiorce, zwany dalej
Harmonogramem.

Harmonogram jest ustalany i zatwierdzany przez Pracownika Dzialu Logistyki albo osobe go
zastepujaca.

W przypadku wykonywania czynnosci ratownika KPP catodobowo, Zleceniobiorca zobowigzuje sie
do niepodejmowania pracy lub swiadczenia ustug na rzecz innego podmiotu na co najmniej 13
godzin przed rozpoczeciem dyzuru u Zleceniodawcy.

W przypadku wykonywania czynnosci ratownika KPP catodobowo, Zleceniobiorca w sytuacji
czasowej niezdolnosci do realizacji obowigzkéw i zadan wynikajgcych z niniejszej Umowy na
skutek zdarzen losowych, mogacych skutkowaé popetnieniem btedu lub innym zagrozeniem
prawidlowosci wykonania Zadan, zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia dyspozytora
oraz Zastepce Dyrektora ds. Lecznictwa Zleceniodawcy lub pod jego nieobecnos¢ lekarza
zastepujgcego oraz zapewnienia, na czas niezdolnosci do udzielania swiadczen, zastepstwa
przez osoby sposréd grona ratownikow majgcych aktualne kontrakty z Zleceniodawcag. Osoba
wskazana przez Zleceniobiorce zastepuje go po uzyskaniu akceptacji przez Zastepce Dyrektora
ds. Lecznictwa Zleceniodawcy lub pod jego nieobecnos¢ lekarza zastepujacego. W przypadku
gdy uzyskanie zgody przed planowanym rozpoczeciem wykonywania zadan zgodnie z
Harmonogramem nie jest mozliwe, osoba wskazana przez Zleceniobiorce moze zastepowaé
Zleceniobiorce jedynie w przypadku braku sprzeciwu Zleceniodawcy. Zleceniobiorca zobowigzany
jest, najpdzniej w dniu podjecia udzielania swiadczen po zdarzeniu powodujgcym nieobecnosc,
przedstawi¢ Zleceniodawcy pisemne wyjadnienia przyczyn powodujacych niemoznosé
wykonywania umowy zgodnie z Harmonogramem.

W przypadku powziecia podejrzenia o pozostawaniu w trakcie petnienia obowigzkéw w zakresie
Swiadczen opieki zdrowotnej przez innego cztonka zespotu wyjazdowego pod wptywem alkoholu,
innych $rodkéw odurzajgcych albo pozostawania z powodu innych przyczyn w stanie
zagrazajgcym popetnieniem btedu lub zagrazajgcym bezpieczenstwu zespotu lub Pacjenta,
Zleceniobiorca powiadomi o tym fakcie w trybie natychmiastowym dyspozytora.

§5

Zadania sg wykonywane przez Zleceniobiorce w systemie dyzurowym, w dniach od poniedziatku
do niedzieli wigcznie, zgodnie z Harmonogramem. System dyzurowy realizowany jest
odpowiednio:

1) $wiadczenia dzienne — w godzinach od 8:00 do 20:00 lub 8:00-22:00;

2) Swiadczenia nocne — w godzinach od 20:00 do 8:00 dnia nastepnego;



3) dodatkowe $wiadczenie transportu od 8:00 do 22:00 w dni robocze.

2. W przypadkach uzasadnionych potrzebami Zleceniodawcy wynikajgcymi z udzielania $wiadczen
zdrowotnych, Zleceniodawca moze dokona¢ zmiany Harmonogramu udzielania $wiadczen
zdrowotnych, w tym zmniejszenia liczby godzin. Zleceniobiorca jest zobowigzany do przebywania
w czasie okreslonym w Harmonogramem miejscu petnienia dyzuru. Zleceniobiorca potwierdza
date i godzine rozpoczecia oraz zakonczenia dyzuru pisemnie na karcie drogowe;j.

3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do rozpoczynania i zakonczenia wykonywania Zadan zgodnie
z Harmonogramem. Zakonczenie wykonania Zadan nastepuje w momencie przekazania
obowigzkéw w danym zespole ratownictwa kolejnym osobom (osobie zmieniajgcej zgodnie
Zz Harmonogramem).

4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:
1) pozostawania w statej gotowosci do wyjazdu Ambulansem;

2) udzielania swiadczen zdrowotnych, w tym medycznych czynnosci ratunkowych w czasie
transportu;

3) sprawdzenia przed przystgpieniem do dyzuru stanu lekoéw, srodkéw medycznych, urzadzen
medycznych, zapasu tlenu a w razie stwierdzenia brakéw do powiadomienia o tym fakcie
dyspozytora oraz do uzupetnienia brakoéw;

4) zgtaszania dyspozytorowi okolicznosci opdznienia w objeciu dyzuru przez kolejne osoby;

5) niezaprzestawania Swiadczenia ustug, mimo uptywu umowionego czasu ich $wiadczenia,
bez zezwolenia dyspozytora w przypadku kleski zywiotowej lub, masowego wypadku;

6) przekazania osobie zmieniajgcej (przyjmujgcej dyzur) Ambulansu gotowego do
natychmiastowego wyjazdu, tj.. sprawnego technicznie, czystego wraz z kompletem
dokumentéw i kompletnym sprzetem w szczegdlnosci z dowodem rejestracyjnym,
potwierdzeniem ubezpieczenia, kartg drogowsg, kartg paliwowa, kompletnym sprzetem
zgodnie z procedurg obowigzujgcg u Zleceniodawcy,

7) zgtaszania Zleceniodawcy daty i godziny rozpoczecia oraz zakonczenia dyzuru
w sposo6b ustalony zgodnie z ust. 3.

8) przedstawiania propozycji dyzurowych do dnia 25 kazdego miesigca na miesigc nastepny
ponad wymiar, ktéry zadeklarowat w celu zabezpieczenia obsady dyzurowe;.

§6

1. Zleceniobiorca nie ma prawa do okresowego, pfatnego zwolnienia z udzielania Swiadczen
zdrowotnych.

2. W przypadku swojej nieobecnosci w okresie obowigzywania Umowy, Zleceniobiorca zobowigzany
jest ustanowi¢ zastepstwo.

3. Osobg zastepujgca Zleceniobiorce, zwang dalej Osobg zastepujgcg, moze by¢ wytgcznie ratownik
KPP / ratownik medyczny - kierowca o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych, prowadzgcy
dziatalno$¢ gospodarczg i spetniajgcy inne wymogi okreslone w Umowie co do Zleceniobiorcy, w



tym
w zakresie posiadania ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej oraz stanu zdrowia w rozumieniu
§2ust. 1-2.

W przypadku koniecznosci ustanowienia zastepstwa, Zleceniobiorca zobowigzany jest
powiadomi¢ Zleceniodawce o planowanej nieobecnosci i osobie, ktéra w jego zastepstwie miataby
wykonywaé Umowe co najmniej na 5 dni przed terminem planowanej nieobecnosci.

Osoba zastepujgca moze przystapi¢ do wykonywania czynnosci w zastepstwie Zleceniobiorcy, co
do zasady dopiero po uzyskaniu akceptacji Zleceniodawcy.

Koszty zastepstwa ponosi Zleceniobiorca. Zleceniobiorca ponosi peing odpowiedzialnosé¢ za
udzielanie $wiadczen zdrowotnych lub zaniechanie ich udzielenia przez osoby trzecie, ktére
udzielajg swiadczen zdrowotnych w zastepstwie Zleceniobiorcy.

Obowigzek poddania sie kontroli

§7

Zleceniobiorca podda sie kontroli przeprowadzanej przez Zleceniodawce lub osobe wyznaczong
przez Zleceniodawce, w zakresie wykonywania Przedmiotu Umowy, w szczegdlnosci w zakresie:
udzielanych $wiadczen zdrowotnych — ich jakosci i terminowos$ci, prowadzonej dokumentaciji,
sposobu wykorzystania sprzetu Zleceniodawcy, wykorzystania.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie podda¢ kontroli Narodowego Funduszu Zdrowia na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (tekst jednolity: Dz. U. 2017 poz. 1938 ze zm.), w zakresie
wynikajgcym z umowy zawartej pomiedzy Zleceniodawcg a Oddziatem Narodowego Funduszu
Zdrowia w Biatymstoku.

Obowiazek ubezpieczenia OC i NNW
§8
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zawarcia umowy ubezpieczenia:

1) odpowiedzialnosci cywilnej (OC) w zakresie wykonywania czynnosci bedacych
Przedmiotem Umowy lub ich zaniechania;

2) nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Minimalna suma gwarancyjna ubezpieczenia OC nie moze by¢ nizsza niz rownowartos¢ w ztotych
kwoty 150 000 euro.

Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest do przediozenia polisy ubezpieczeniowej
potwierdzajgcej zawarcie umowy ubezpieczenia, o ktérej mowa w pkt.1 ust. 1, przed dniem
rozpoczecia wykonywania niniejszej umowy.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do kontynuowania ubezpieczenia, o ktérym mowa w ust. 1, przez
caty okres obowigzywania Umowy oraz przedktadania Zleceniodawcy kazdorazowo kopii aktualnej
polisy ubezpieczenia, nie pdzniej niz na 3 dni przed dniem zakonczenia okresu obowigzywania
poprzedniej umowy ubezpieczenia.

Jezeli w okresie obowigzywania Umowy zwiekszeniu ulegng minimalne sumy gwarancyjne



ubezpieczenia, Zleceniobiorca zobowigzuje sie dostarczy¢ Zleceniodawcy polise ze zwiekszong
suma ubezpieczenia w terminie 5 dni od dnia powstania obowigzku jej dostarczenia.

6. W przypadku, gdy dokonana zostanie wyptata z ubezpieczenia obnizajgca sume gwarancyjng
ubezpieczenia, Zleceniobiorca zobowigzuje sie dostarczy¢ uzupetniajgcg polise w terminie
5 dni od daty dokonanej wypfaty obnizajgcej sume gwarancyjng ubezpieczenia.

Prawa Zleceniobiorcy

§9
1. Zleceniobiorca ma prawo do:

1) uzyskania od lekarza informacji (konsultacji) o stanie zdrowia pacjenta, rozpoznaniu,
proponowanych metod diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych i dajgcych sie
przewidzie¢ nastepstwach podejmowanych dziatan, w zakresie niezbednym do udzielanych
przez siebie $wiadczenh zdrowotnych;

2) korzystania z aparatury i sprzetu medycznego, sprzetu jednorazowego uzytku i materiatow
sanitarnych (opatrunkowych) nieodptatnie u Zleceniodawcy.

2. Korzystanie z rzeczy wymienionych w ust. 1 pkt 2 moze odbywac sie w zakresie niezbednym do
udzielania Swiadczen zdrowotnych objetych Umowa. Wykorzystanie ich, w innym celu, niz
okreslony Umowa, skutkowaé bedzie obcigzeniem Zleceniobiorcy tak kosztem uzycia, jak
i ewentualnych napraw, kontroli, oraz innymi kosztami jakie okazg sie konieczne.

Obowiazki Zleceniodawcy

§10
1. Zleceniodawca zobowigzuje sie:
1) udostepni¢ Zleceniobiorcy sktadniki majgtkowe ruchome i nieruchome bedgce w jego

posiadaniu, w celu prawidtowej realizacji Przedmiotu Umowy z uwzglednieniem jej celow;

2) konserwowaC oraz naprawiaé sprzet i aparature (w tym urzadzenia medyczne), co nie
ogranicza obowigzkow Zleceniobiorcy okreslonych w Umowie;

3) udziela¢ instrukcji i wyjasnien w zakresie zasad uzywania i eksploatacji powierzonego
Zleceniobiorcy sprzetu i aparatury na jego pisemne zgtoszenie, okreslajgcego precyzyjnie
oczekiwany zakres informacji, wyjasnien lub instruktazu.

2. Zleceniodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za mienie wniesione przez Zleceniobiorce na teren
Zleceniodawcy.

Wynagrodzenie
§ 11

1. Za nalezyte wykonywanie Zadan Zleceniobiorcy przystuguje wynagrodzenie réwne iloczynowi
liczby godzin udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej w zakresie niniejszej Umowy na
wszystkich dyzurach w danym miesigcu rozliczeniowym na podstawie zestawienia godzin
sporzgdzonego zgodnie z § 5 ust. 2 i stawki za jedng godzine dyzuru.

2. Stawka za jedng godzine dyzuru:



3.

4.

5.

®  WYNOSI ceuverernrnrennnnnans zt brutto (stownie....................... ) ztotych
Miesigcem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

Wynagrodzenie jest platne z dotu przelewem na rachunek bankowy Zleceniobiorcy
] na podstawie przediozonej w
terminie do 5 dnia kolejnego miesigca, rachunku wraz z zatgcznikiem nr 2, zatwierdzonym
przez Kierownika Dziatu Logistyki badz osoby wyznaczone w zastepstwie w terminie 14
dni od daty doreczenia Zleceniodawcy poprawnie wystawionego rachunku. W przypadku
przedifozenia dokumentdéw korygujgcych, termin ptatnosci liczony jest od chwili ztozenia
korekty.

W przypadku zmniejszenia finansowania dziatalnosci Zleceniodawcy przez ptatnika
publicznego po zawarciu Umowy, Zleceniobiorca wyraza zgode na zmiane stawek
wynagrodzenia za jedng godzine dyzuru wprost proporcjonalnie do stopnia zmniejszenia
finansowania dzialalnosci Zleceniodawcy. Zmiana wysokosci wynagrodzenia bedzie
obowigzywaé¢ od nastepnego miesigca po dacie, w ktorej Zleceniobiorca otrzymat pisemne
powiadomienie o takiej okolicznosci. Wskazana zmiana nie wymaga podpisania aneksu.

Okres obowigzywania umowy

§12

Umowa zostaje zawarta na czas okre$lony ..................... (o [o

Kazda ze Stron moze wypowiedzieé Umowe z zachowaniem trzymiesiecznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

Zleceniodawca moze wypowiedzie¢ Umowe z zachowaniem 3-dniowego okresu wypowiedzenia
w przypadku, gdy Zleceniobiorca:

1) podpisat umowe na podstawie ktérej chciat przenies¢ catos¢ lub czesé swoich praw lub
obowigzkéw wynikajgcych z Umowy na osobe trzecis;

2) zaprzestat wykonywania Umowy, tj. nie wykonuje Umowy w sposéb nieusprawiedliwiony
przez czas przekraczajacy 3 dni;

3) korzysta z Ambulansu, sprzetu lub aparatury Zleceniodawcy z naruszeniem warunkéw
okreslonych w Umowie;

4) 1{gczny czas nieusprawiedliwionego niewykonywania Umowy przekroczy 12 godzin;

5) razgco narusza Umowe, w szczegdlnosci, gdy wystgpito niewypetnienie warunkéw Umowy
lub wadliwe jej wykonanie, nierzetelne prowadzenie dokumentacji medycznej
i statystycznej;

6) nie posiada ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej zgodnego z Umowg albo nie
przedtozy dowodu zawarcia umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej zawartej
zgodnie z zasadami okreslonymi w Umowie w terminie w Umowie okreslonym;

7) naruszyt Umowe w zwigzku z czym doszio do usprawiedliwionej skargi Pacjenta albo

natozenia na Zleceniodawce przez kompetentny organ lub podmiot jakiejkolwiek kary lub
podjecia innych dziatan noszgcych cechy sankciji;
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8) wykonywat Zadania po spozyciu alkoholu, innych $rodkéw odurzajgcych, bgdz tez
wykonywat Zadania bedgc w stanie zagrazajgcym prawidtowemu wykonywaniu Zadan;

9) nie udokumentowat zgodnie z Umowg posiadania odpowiedniego stanu zdrowia.

Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ Umowe z zachowaniem 3- dniowego okresu wypowiedzenia
gdy zajdg okolicznoéci, za ktére Strony nie ponoszg odpowiedzialnosci, a ktére uniemozliwiajg
dalsze jej wykonywanie albo nastgpi taka zmiana bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa,
ktéra wykluczy mozliwo$¢ wykonywania Umowy.

Zleceniodawca moze wypowiedzie¢ Umowe z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia
na koniec miesigca kalendarzowego w przypadku zaprzestania lub planowania zaprzestania przez
Zleceniodawce wykonywania umowy z podmiotem finansujagcym udzielane $wiadczenia
zdrowotne.

Zleceniodawca moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku razgcego
naruszenia istotnych postanowien niniejszej Umowy przez Zleceniobiorce, w szczegolnosci gdy
Zleceniobiorca utraci, cho¢by czasowo uprawienia konieczne do wykonywania Przedmiotu Umowy
albo utraci zdolnos¢ do pracy czasowo lub trwale.

Os$wiadczenie o wypowiedzeniu Umowy jest sktadane z zachowaniem formy pisemnej, pod
rygorem niewaznosci.

Po wypowiedzeniu, rozwigzaniu lub wygasnieciu Umowy Zleceniobiorca zobowigzany jest do
zwrotu wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacja Umowy, znajdujgcej sie w posiadaniu
Zleceniobiorcy, w terminie 7 dni od daty ustania Umowy. Zwrotowi podlegajg wszelkie dokumenty,
bez wzgledu na jakim no$niku zostaty zapisane.

Odpowiedzialnos¢ Zleceniobiorcy
§13

Odpowiedzialnos¢ za szkode wyrzgdzong przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych stanowigcych
Przedmiot Umowy ponoszg solidarnie Zleceniodawca i Zleceniobiorca.

Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody poniesione przez Zleceniodawce powstate
w zwigzku z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych lub nieuzasadniong odmowg udzielenia
Swiadczenia zdrowotnego przez Zleceniobiorce.

Zleceniobiorca w przypadku nienalezytego wykonania przez niego Umowy, w tym takze udzielenia
Swiadczen zdrowotnych niezgodnie z Umowag, obowigzany jest zaptaci¢ na rzecz Zleceniodawcy,
w terminie 7 dni od dnia odebrania pisemnego wezwania, kwote odpowiadajgcg réwnowartosci
nalezno$ci, jakie Zleceniodawca uiscit lub zobowigzany jest do ich zaptaty na rzecz podmiotéw
trzecich, a powstatych w zwigzku z nienalezytym wykonaniem Umowy przez Zleceniobiorce.
Obowigzek ten dotyczy w szczegdlnosci natozonych, z ww. tytutu, na Zleceniodawce kar, w tym
kar umownych, naleznosci publiczno-prawnych oraz innych zobowigzan finansowych
zakonczonych wydaniem przez podmioty trzecie ostatecznych rozstrzygnie¢ w ww. zakresie.

Zleceniobiorca ponosi nieograniczong odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody wyrzadzone umysinie
lub nieumysinie w mieniu Zleceniodawcy. W przypadku wyrzgdzenia szkody strony sporzadzajg
protokét szkody okreslajgc wartos¢ szkody. W przypadku braku porozumienia o do wysokosci
szkody Zleceniobiorca jest zobowigzany do naprawienia szkody w wysokosci okreslonej przez
Zleceniodawce wskazanej w protokole szkody w terminie 30 dni od dnia doreczenia
Zleceniobiorcy wezwania do zaptaty w sposdb wskazany w wezwaniu do zaptaty.
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Kary umowne

§14

1. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umowng w wysokosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

2 % wynagrodzenia naleznego za miesigc poprzedzajagcy miesigc, w ktérym zaszio
zdarzenie uzasadniajgce naliczenie kary - za kazda godzine nieobecnosci w czasie,
w jakim Zleceniobiorca byt obowigzany do wykonywania Umowy zgodnie
z Harmonogramem bez zapewnienia zastepstwa na zasadach okreslonych Umowa, o ile
uprzedzit o swojej nieobecnos$ci z co najmniej 3 dniowym wyprzedzeniem;

2 % wynagrodzenia naleznego za miesigc poprzedzajgcy miesigc, w ktéorym zaszio
zdarzenie uzasadniajgce naliczenie kary - za kazdg godzine nieobecnosci w czasie,
w jakim Zleceniobiorca byt obowigzany do wykonywania Umowy zgodnie z
Harmonogramem bez zapewnienia zastepstwa na zasadach okreslonych Umowa, o ile
uprzedzit o swojej nieobecnosci natychmiast po wystgpieniu niezawinionej przez siebie
przyczyny swojej nieobecnosci, jaka wystgpita pdzniej niz na 3 dni przed czasem dyzuru,
a ktérej nie mogt uchylic;

5 % wynagrodzenia naleznego za miesigc poprzedzajgcy miesigc, w ktérym zaszto
zdarzenie uzasadniajgce naliczenie kary - za kazdg godzine nieobecnosci w czasie,
w jakim Zleceniobiorca byt obowigzany do wykonywania Umowy zgodnie
z Harmonogramem,;

5 % wynagrodzenia naleznego za miesigc poprzedzajgcy miesigc, w ktérym zaszio
zdarzenie uzasadniajgce naliczenie kary - za kazde stwierdzone naruszenie zasad
prowadzenia dokumentacji medycznej, za kazdy rodzaj naruszenia tych zasad;

5 % wynagrodzenia naleznego za miesigc poprzedzajgcy miesigc, w ktérym zaszio
zdarzenie uzasadniajgce naliczenie kary - za brak czystosci w ambulansach;

5 % wynagrodzenia naleznego za miesigc poprzedzajgcy miesigc, w ktérym zaszio
zdarzenie uzasadniajgce naliczenie kary - za nieprzestrzeganie zakazu palenia wyrobéw
tytoniowych

w ambulansach;

10 % wynagrodzenia naleznego za miesigc poprzedzajgcy miesigc, w ktéorym zaszto
zdarzenie uzasadniajgce naliczenie kary - w przypadku nieuzasadnionej odmowy
udzielenia $wiadczen zdrowotnych Iub naruszenia =zasad udzielania $wiadczen
zdrowotnych;

100 % wynagrodzenia naleznego za miesigc poprzedzajgcy miesigc w ktérym zaszto
zdarzenie uzasadniajgce naliczenie kary - w przypadku wypowiedzenia Umowy przez
Zleceniodawce z przyczyn lezgcych po stronie Zleceniobiorcy.

Zleceniobiorca moze sie uchyli¢ od zaptaty kary umownej w okolicznosciach opisanych ust. 1 pkt 1

- 2, jezeli w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia ustania niemoznosci wykonywania Zadan
wykaze wzgledem Zleceniodawcy, ze niemoznosci wykonywania Zadan nie zawinit ani nie mogt jej
zapobiec, jak tez nie byt w stanie zapewni¢ Osoby zastepujgcej, pomimo dotozenia nalezytych

staran.
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3. Kara umowna okreslona w:

2.

1) ust. 1 pkt1 -2 wynosi nie mniej niz 90,00 (stownie: dziewieédziesiagt) ziotych;

2) ust. 1 pkt 3 —6 wynosi nie mniej niz 200,00 (stownie: dwiescie) ztotych;

3) ust. 1 pkt 7 wynosi nie mniej niz 450,00 (stownie: czterysta pieédziesiagt) ziotych;
4) ust. 1 pkt 8 wynosi nie mniej niz 4.500,00 (stownie: cztery tysigce pieéset) ztotych;

Zleceniodawcy przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego wysokosc
zastrzezonych na jego rzecz kar umownych.

Zamawiajgcy moze potrgci¢ naliczone kary umowne z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
pomniejszajac o ich warto$¢ wysoko$¢ zaptaty najblizszej kwoty wynagrodzenia.

Ochrona danych osobowych i innych informacji
§15

Zleceniobiorca obowigzany jest do zachowania tajemnicy zawodowej, przestrzegania
obowigzujacych przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych, w tym m.in. Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE) oraz stosowania zarzagdzen i regut
obowigzujgcych u Zleceniodawcy zwigzanych 2z przetwarzaniem danych osobowych.
Zleceniodawca, jako Administrator danych, powierza Zleceniobiorcy do przetwarzania dane
osobowe, w zakresie i na warunkach okreslonych w Umowie.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich okolicznosci i informaciji
nieujawnionych do wiadomosci publicznej, o ktérych dowiedziat sie w zwigzku z wykonywaniem
Umowy, a ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ Zleceniodawce na szkode.

Powierzenie mienia
§ 16

W przypadku udostepnienia Zleceniobiorcy przez Zleceniodawce telefonu komérkowego
w zwigzku z wykonywaniem Zadan, przekazanie zostanie stwierdzone protokotem zdawczo —
odbiorczym. Protokét podpisze Zleceniobiorca oraz osoba upowazniona przez Zleceniodawce.
Strony w protokole okreslg szczegdtowe zasady korzystania z telefonu przez Zleceniobiorce
z zachowaniem zasad okreslonych w niniejszym paragrafie.

Zleceniobiorca moze korzysta¢ ze stuzbowych telefonéw komdrkowych wytgcznie zgodnie z ich
przeznaczeniem i tylko do celéw stuzbowych.
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Wykorzystanie wizerunku
§17

1. Zleceniobiorca oswiadcza, ze wyraza zgode na utrwalanie jego wizerunku przez Zleceniodawce
w zwigzku z wykonywaniem Zadan w zakresie niniejszej Umowy oraz na czas trwania niniejszej
Umowy.

2. Kazdorazowo przed rozpowszechnieniem wizerunku Zleceniobiorcy, Zleceniodawca uzyska zgode
Zleceniobiorcy na forme w jakiej zostanie wizerunek rozpowszechniony, kontekst w jakim
wizerunek zostanie umieszczony oraz w jaki sposob nastgpi wykorzystanie i rozpowszechnienie
wizerunku. W razie watpliwosci Strony przyjmuja, ze brak sprzeciwu w terminie 3 dni oznacza
wyrazenie zgody przez Zleceniobiorce.

Zakaz cesji
§18

Zleceniobiorca nie moze przenies¢ zadnego z praw lub obowigzkéw wynikajgcych z Umowy na osobe
trzecia.

Postanowienia koncowe
§19

1. Zatgczniki stanowig integralng czes¢ Umowy.

2. Wszelkie zmiany lub uzupetnienia Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

3. Wszelkie spory wynikajagce z Umowy rozstrzyga¢ bedzie sad wiasciwy dla siedziby

Zleceniodawcy.

4. W sprawach nieuregulowanych Umowg stosuje sie wiasciwe przepisy prawa powszechnie
obowigzujgcego, w szczegdlnosci Kodeksu cywilnego, ustawy o dziatalnosci leczniczej, ustawy
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym, ustawy o $Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych, ustawg o ochronie danych osobowych, rozporzgdzenia
Ministra Zdrowia z dnia 16 grudnia 2019 r. w sprawie medycznych czynnosci ratunkowych
i Swiadczen zdrowotnych innych niz medyczne czynnosci ratunkowe, ktére moga by¢ udzielane
przez ratownika KPP, jak tez statutu i requlaminu organizacyjnego Zleceniodawcy.

5. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

6. Strony zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy warunkow realizacji Umowy oraz wszelkich
informacji i danych pozyskanych w zwigzku z Umowa.

ZLECENIOBIORCA ZLECENIODAWCA
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Zalacznik Nr 1

Do obowigzkow ratownika KPP, poza wymienionymi w Umowie o udzielanie swiadczen zdrowotnych z
dnia ... nalezy:

§ 1. Punktualne rozpoczynanie dyzuru po uprzednim dokonaniu nastepujgcych czynnosci:

a) podpisaniu listy obecnosci, przed rozpoczeciem dyzuru wedtug harmonogramu tj. do godz.
8.00.

b) zapoznaniu si¢ z aktualnymi zarzgdzeniami,

§ 2. Obejmowanie dyzuru po uprzednim przyjeciu informacji o dotychczasowym przebiegu dyzuru oraz
osobiste przekazywanie dyzuru zmiennikowi ze szczegélnym uwzglednieniem dokumentéw, stanu
technicznego i wyposazenia ambulansu.

§ 3. Wspotudziat przy sprawdzeniu stanu zawartosci plecaka sanitarnego, uzupetnienie brakujgcych
lekow i opatrunkéw ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania termindw przydatnosci lekow,
wyrobow.

§ 4. Wspétudziat przy sprawdzeniu stanu higieny oraz wyposazenia karetki w sprzet medyczny,
kontrola sprawnosci sprzetu medycznego oraz uzupetnienie brakéw. Przed rozpoczeciem dyzuru
sprawdzenie natadowania defibrylatorow oraz wykonanie codziennego wydruku autotestu oraz
prowadzenie ich ewidencji wg zalecen udzielajgcego zaméwienie rowniez systemowych okresowych
autotestow.

§ 5. Bezwzgledne wykonywanie wszelkich polecen kierujgcego zespotem zwigzanych z prowadzong
akcjg ratowniczg a zgodnych z posiadanymi kwalifikacjami i zakresem uprawnien przewidzianych
odpowiednimi przepisami i aktami prawnymi.

§ 6. Szybkie i bezpieczne transportowanie powierzonym pojazdem pacjentéw, personelu medycznego
oraz sprzetu zgodnie z poleceniem dyspozytora oraz obowigzujgcymi przepisami Ustawy prawo
o ruchu drogowym.

§ 7. Pomoc w przeprowadzaniu lub przenoszenie na noszach chorego pacjenta do karetki.

§ 8. W czasie udzielania swiadczen medycznych postepowaé w sposob zapewniajgcy poszanowanie
intymnosci oraz godnosci pacjenta.

§ 9. Zachowanie w tajemnicy uzyskanych w zwigzku z udzielaniem swiadczen medycznych informacji
zwigzanych z pacjentem, a w szczegdlnoéci ze stanem zdrowia pacjenta , rowniez po $mierci pacjenta.
Zwolnienie z tego obowigzku moze nastgpi¢ tylko na podstawie odpowiednich przepiséw.

§ 10. Sciste wykonywanie polecen, bezposredniego przetozonego i Dyrektora lub osobe upowazniong.

§ 11. Prawidtowe postepowanie ze zuzytym sprzetem jednorazowego uzytku, zgodnie z wymogami
sanepidu oraz obowigzujgcymi przepisami

§ 12. Po wykonaniu zlecenia dezynfekcja karetki zwtaszcza po przewozeniu pacjentéw chorych
zakaznie oraz pacjentéw po wypadkach. Fakt dezynfekcji nalezy potwierdzi¢ podpisem w rejestrze
dezynfekcji. Po zakonczeniu miesigca jednak nie pdzniej niz do 5-go kazdego miesigca przekazywaé
Rejestr dezynfekcji dla uprawnionego Pracownika Dziatu Logistyki.

15



§ 13. Znajomos¢ oraz przestrzeganie przepisow z zakresu:

a) ustawy z dnia 20.06.1997 r. Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. nr 97 poz. 602 z p6zn. zm.)

b) ustawy z dnia 26.10.1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z

1982 r. nr 35 poz. 230 z pézn. zm.),
c) dokumentacji eksploatacyjnej i przewozowe;j.

§ 14. Zapewnienie maksymalnej sprawnosci technicznej powierzonego samochodowego przez
wykonanie obstugi codziennej samochodu, ktéra obejmuje:

1. przed rozpoczeciem dyzuru sprawdzenie i w razie koniecznosci uzupetnienie:
3. stanu paliwa w zbiorniku paliwa i w karcie drogowej,
4. poziomu oleju w misce olejowej silnika,
5. poziomu cieczy w uktadzie chtodzenia,
6. poziomu ptynu hamulcowego,
7. stanu ogumienia i mocowania kot jezdnych,
8. dziatania wyposazenia elektrycznego samochodu (wymiana przepalonych zaréwek),
9. wyposazenia w narzedzia podstawowe, podnosnik, koto rezerwowe,

10. inne czynnos$ci wynikajgce ze szczegdélnych warunkéw eksploatacji ambulansu oraz wykonywanie
drobnych napraw usterek pojazdu i wyposazenia .przed rozpoczeciem dyzuru sprawdzenie:

1) Po zakonczeniu dyzuru:

a) sprawdzenie stanu ogumienia, naprawienie kofa zapasowego w razie zaistnienia takiej
potrzeby,

b) uzupetnienie oleju w misce olejowej silnika i paliwa z zbiorniku paliwa,
¢) umycie samochodu, oczyszczenie wnetrza kabiny,

d) ustawienie pojazdu w miejscu statego postoju gotowego do natychmiastowego wyjazdu
i unieruchomienie,

e) zabezpieczenie pojazdu przed uzyciem przez osoby niepowotane, pozarem itp.,

f) przekazanie kluczy oraz dokumentéw przewozowych zmiennikowi lub dyzurujgcemu
dyspozytorowi,

g) wypetnienie odpowiedniego dokumentu i przekazanie pojazdu do stacji obstugi jezeli
stwierdzone zostaty usterki techniczne lub nadszedt termin obstugi okresowe;j.

2) Wykonanie czynnosci obstugi codziennej przed wyjazdem oraz uznanie pojazdu za
sprawny technicznie i gotowy do wyjazdu w danym dniu, ratownik KPP potwierdza
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wtasnorecznym podpisem w karcie drogowej wystawionej na ten dzien pracy. Jest to
réwnoznaczne z przejeciem przez ratownika KPP catkowitej odpowiedzialnosci za stan
techniczny pojazdu samochodowego.

§ 15. Wiasciwa eksploatacja powierzonego pojazdu samochodowego, ze szczegdélnym
uwzglednieniem czynnosci obstugi codziennej::

1) Prawidtowe] eksploatacji opon, a przede wszystkim: biezgcej eliminacji nieprawidiowosci
w eksploatacji opon, ujawnionych przy obstudze codzienne;j.
2) Prawidtowej eksploatacji akumulatora, w tym:
a) biezgcej konserwacji akumulatora, czyszczenia powierzchni akumulatora oraz koncéwek ogniw
i zaciskdbw przewoddéw, sprawdzenie droznosci kanalikdbw w korkach wlewowych,
sprawdzenie zamocowania akumulatora, ustawienie akumulatora na podktadce gumowej
amortyzujgcej drgania, sprawdzenie poziomu elektrolitu oraz jego uzupetnienie przez
dolewanie wytgcznie wody destylowanej,
b) przestrzeganie ustalonych wskaznikow okreséw uzywalnosci akumulatoréow,
¢) eliminowanie nieprawidtowosci w eksploatacji akumulatora, stwierdzonych przez kierowce
w czasie obstugi codziennej

§ 16. Prawidlowe wypeinianie kart drogowych. Zapisy w karcie drogowej muszg stanowi¢ wierny obraz
pracy pojazdu samochodowego tj. ambulansu. Swiadome wpisywanie nieprawdziwych danych stanowi
czyn karalny okreslony w art. 270 Kodeksu Karnego. Karta drogowa powinna by¢ wypetniona czytelnie
atramentem lub ditugopisem w kolorze niebieskim lub czarnym. W przypadku dokonania mylnego
zapisu, nie nalezy takiego zapisu wyciera¢, ani usuwac przy pomocy korektora. Zapis nalezy skresli¢,
a prawidtowy zapis nalezy dokona¢ w odpowiedniej rubryce. Kazde poruszanie sie ambulansem
bezposrednio po zakonczeniu jazdy i po wypetnieniu przez kierowce rubryk powinna by¢ potwierdzona
w stosownej rubryce podpisem dyspozytora. Za nieposiadanie w czasie jazdy nalezycie wypetnionej
karty drogowej odpowiedzialny jest wytgcznie kierujgcy pojazdem.

§ 17. Natychmiastowe zgtoszenie dyspozytorowi:

1) zaistniatego wypadku drogowego lub awarii pojazdu samochodowego, zgodnie z instrukcjg
wypadkowa,

2) przekroczenia normy zaktadowej lub wyjgtkowej zuzycia paliw ptynnych,

3) uszkodzenia pojazdu samochodowego lub jego wyposazenia,

4) stwierdzonych brakéw, w tym réwniez kradziezy, w wyposazeniu pojazdu samochodowego.

5) uwag lub wnioskéw uzytkownikdéw pojazdu samochodowego zgtoszonych w zakresie
funkcjonowania transportu sanitarnego.

6) wszelkich nieprawidtowos$ci wystepujgcych w wykorzystaniu transportu sanitarnego przez
uzytkownikow.

§ 18. Biezgce utrzymywanie czystosci oraz wzorowego porzgdku w szafach ubraniowych,
pomieszczeniach dla ratownikow KPP, pomieszczeniach garazy, na placach postojowych oraz myjni.

§ 19. Systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych zwigzanych z zajmowanym stanowiskiem.

ZLECENIOBIORCA ZLECENIODAWCA
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KLAUZULA INFORMACYJNA DLA WSPOLPRACOWNIKA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) SP ZOZ Wojewddzki Szpital Zespolony im. J. Sniadeckiego w Biatymstoku,
ul. M. Sktodowskiej-Curie 26 informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)

13)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Wojewddzki
Szpital Zespolony im. Jedrzeja Sniadeckiego w Biatymstoku, ul. M. Sktodowskiej-Curie 26, 15-950 Biatystok, wpisany do
Krajowego Rejestru Sadowego - Rejestr Stowarzyszen, innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji
i Publicznych Zakladow Opieki Zdrowotnej prowadzonego przez Sad Rejonowy w Bialymstoku XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000003421, NIP: 542-25-29-292, REGON: 050657729.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna kontaktowac si¢ za posrednictwem poczty e-mail
pod adresem: iodo@sniadecja.pl, lub na adres pocztowy Administratora: SP ZOZ Wojewddzki Szpital Zespolony im. J.
Sniadeckiego w Biatymstoku, ul. M. Sktodowskiej-Curie 26, 15-950 Biatystok.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celach zwigzanych z zawarciem i realizacjg zawartej z Administratorem
umowy, spelnienia cigzacych na Administratorze obowigzkéw prawnych, m.in. w zakresie ewidencyjnym i podatkowym,
a takze ochrony prawnie uzasadnionych interesow Administratora, tj. dochodzenia roszczen lub obrony przed
ewentualnymi roszczeniami.

Podstaw¢ prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowig: art. 6 wust. 1 lit. b) RODO
(w zakresie dotyczacym zawarcia 1 wykonania umowy), art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO (w zakresie obowigzkoéw prawnych
Administratora), art. 6 ust. 1 lit. f) RODO (w zakresie ochrony prawnie uzasadnionych interesow Administratora).

Pani/Pana dane moga zosta¢ ujawnione odbiorcom przetwarzajacym je w imieniu i na zlecenie Administratora, m.in.
$wiadczacym na jego rzecz pomoc prawng lub rachunkowa, czy tez podmiotom zajmujacym si¢ obstuga systeméw IT
Administratora. Administrator moze réwniez ujawni¢ Pani/Pana dane innym podmiotom, zapewniajacym odpowiedni
stopien przestrzegania przepisow o ochronie danych, zgodnie z celami ich przetwarzania, jezeli przetwarzanie Pani/Pana
danych przez te podmioty bedzie niezb¢dne do wykonania nalozonych na nie obowiazkow lub realizacji przystugujacych
im uprawnien, wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa, w tym sagdom lub organom wiladzy
publicznej w toku postepowan wszczg¢tych oraz prowadzonych dla ochrony prawnie uzasadnionych interesow
Administratora, takich jak dochodzenie roszczen lub obrona przed ewentualnymi roszczeniami.

Pani/Pana dane beda przechowywane przez okres trwania umowy oraz w obowigzkowym okresie przechowywania
dokumentacji zwiazanej ze $wiadczeniem ustug na podstawie umowy, ustalonym zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Ma Pani/Pan prawo do zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych i wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

W przypadku niezgodnego z prawem przetwarzania danych przez Administratora przystuguje Pani/Panu uprawnienie do
whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Nieprzekazanie przez Pania/Pana wymaganych danych spowoduje niemozno$¢ realizacji zawartej umowy lub nawiazania
wspotpracy, a fakt niepodania wymaganych danych skutkuje brakiem mozliwo$ci nawigzania wspotpracy.

Wszelkie inne dane osobowe, ktore nie s3 wymagane do zawarcia oraz realizacji umowy, wykonania cigzacych na

Administratorze obowigzkéw prawnych lub ochrony jego prawnie uzasadnionych intereséw moga by¢ zbierane w oparciu
o Pani/Pana dobrowolng zgode, ktéra moze by¢ w kazdym czasie wycofana.

Jezeli podstawg przetwarzania danych osobowych jest dobrowolna zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO), przystuguje
Pani/Panu  prawo do  jej cofnigcia w  dowolnym  momencie bez  wplywu na  zgodno$é
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Pani/Pana dane osobowe nie bgda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profilowania,
o ktérym mowa w art. 22 RODO.

Pani/Pana dane nie b¢dg przekazywane do odbiorcow zlokalizowanych poza Europejskim Obszarem Gospodarczym.

Zapoznatam/tem si¢ z powyzszg instrukcja i ja rozumiem:

(czytelny podpis Zleceniobiorcy)
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Zatgcznik nr 1

Do kodeksu Etyki Pracownikow
SP Z0OZ Wojewddzkiego
Szpitala Zespolonego im.
Jedrzeja Sniadeckiego w
Biatymstoku

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA
O ZAPOZNANIU SIE Z KODEKSEM ETYKI

Uprzedzony o odpowiedzialnosci porzadkowej i dyscyplinarnej oswiadczam, ze zapoznatem sie
z postanowieniami Kodeksu Etyki Pracownikéw Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. Jedrzeja Sniadeckiego w Biatymstoku oraz
zobowigzuje sie do przestrzegania zasad z niego wynikajgcych.

(podpis pracownika)
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