Samodzielny Publiczny
Zaklad Opieki Zdrowotnej
WOJEWODZKI SZPITAL ZESPOLONY
im. Jedrzeja Sniadeckiego
15-950 Bialystok, ul. M. Sklodowskiej - Curie 26

DA.SO-021/Z-32/15

ZARZADZENIE NR 32/2015
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
Wojewoédzkiego Szpitala Zespolonego im. Jedrzeja Sniadeckiego w Bialymstoku

7 dnia 30 kwietnia 2015

w sprawie zmian do Regulaminu Organizacyjnego SP ZOZ Wojewoddzkiego Szpitala

Zespolonego im. Jedrzeja Sniadeckiego w Bialymstoku.

Na podstawie art. 24 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U.2013.217 z

pézn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Niniejszym wprowadzam zmiany do Regulaminu Organizacyjnego Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego im. Jedrzeja Sniadeckiego
w Biatymstoku, pozytywnie zaopiniowane Uchwata Rady Spotecznej Nr 21/2015 z dnia 30

kwietnia 2015r., w brzmieniu stanowiacym zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR SZPITALA
Urszula Ltapinska



Zmiany w REGULAMINIE ORGANIZACYJNYM
SP Z0OZ Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego im. Jedrzeja Sniadeckiego w Bialymstoku
z dnia 30 kwietnia 2015r.

1.§ 58 otrzymuje brzmienie:

1. Szczegbtowa strukturg organizacyjng okresla Zatacznik Nr 1.
2. Dzialalno$cia Zaktadu kieruje Dyrektor, ktory wykonuje swoje obowiazki przy pomocy nie
wigcej niz dwoch zastepcow, Gléwnego Ksiggowego 1 Lekarza Naczelnego.

3. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Zaktadu. Do zadan Dyrektora nalezy w
szczegblnosci:

1) wytyczanie kierunkéw 1 realizacja strategii rozwoju Zaktadu,

2) operacyjne zarzadzanie Zaktadem, w tym zwlaszcza w zakresie udzielania $wiadczen opieki
zdrowotnej oraz dziatalnos$ci gospodarczej zarzadzania finansami, zarzadzania personelem
oraz zarzadzania infrastruktura,

3) reprezentowanie Szpitala na zewnatrz.

4. Dyrektorowi Zaktadu podlegaja bezposrednio:
1) Zastgpcy Dyrektora w tym Zastgpca Dyrektora ds. Pielggniarstwa
2) Gléwny Ksiggowy
3) Lekarz Naczelny Szpitala
4) Dziat Zatrudnienia 1 Plac
5) Dziat Ustug Medycznych
6) Dziat Administracji
7) Dziat Logistyki
8) Samodzielne stanowiska:
a) Gloéwny Specjalista ds. Analiz
b) Ds. Dokumentacji Medycznej
¢) Ds. Obronnych
d) Ds. Ochrony Informacji Niejawnych
e) Ds. Inwestycji
f) Ds. Programéw Unijnych
g) Administrator Bezpieczenstwa Informacji
h) Audyt i Kontrola Wewngtrzna
1) Kapelan Szpitalny
j) Ds. Przeciwpozarowych
k) Ds. Stuzby BHP
1) Koordynator ds. Transplantacji
m) Specjalista ds. Epidemiologii

9) Komitety i Zespoty:
a) Komitet 1 Zespot Kontroli Zakazen Szpitalnych
b) Komitet Terapeutyczny i Zespodt ds. Antybiotykoterapii
c) Komitet Transfuzjologiczny
d) Zespot ds. Jakosci
e) Zespo6t ds. Farmakoterapii
f) Zespot ds. Etyki
g) Zespot ds. Oceny Przyjec
h) Zespot ds. Zdarzen Niepozadanych
1) Zespo6t ds. Analizy Przyczyn Odmow Hospitalizacji



j) Zespot ds. Zywienia

5. Glownemu Ksiggowemu podlegaja nastgpujace komorki:
1) Dziat Ekonomiczny

6. Zastgpcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa podlegaja nastgpujace komorki:
1) Przetozona Pielggniarek
2) Sterylizatornia
3) Zaktad Pielggnacyjno - Opiekunczy
4) Oddziaty szpitalne
5) Poradnie specjalistyczne
6) Blok operacyjny
7) Gabinety diagnostyczno - zabiegowe
8) Gabinet zabiegowo — szczepienny
9) Dzial Diagnostyki Obrazowe;j
10) Gabinet Medycyny Pracy
11) Gabinet Lekarza Rodzinnego
12) Osrodek Diagnostyki 1 Leczenia Endoskopowego
13) Samodzielne stanowisko ds. Dietetyki

7. Lekarzowi Naczelnemu Szpitala podlegaja nastgpujace komorki:
1) Oddziaty szpitalne
2) Poradnie specjalistyczne
3) Zaktad Pielggnacyjno - Opiekunczy
4) Blok operacyjny
5) Apteka
6) Gabinet Medycyny Pracy
7) Gabinet Lekarza Rodzinnego
8) Gabinety diagnostyczno - zabiegowe
9) Gabinet zabiegowo - szczepienny
10) Dziat Fizjoterapii
11) Dziat Diagnostyki Laboratoryjnej
12) Dziat Diagnostyki Obrazowej
13) Dzial Diagnostyki Uktadu Krazenia
14) Osrodek Diagnostyki i Leczenia Endoskopowego
15) Osrodek Rehabilitacji Dziennej

8. Szczegotowa podleglos¢ merytoryczna okresla zatacznik nr 2

II. W punkcie ,,J” Samodzielne stanowiska — szczegolowy zakres zadan dodaje si¢ § 80, ktory
otrzymuje brzmienie:
Stanowisko Specjalisty ds. Epidemiologii podlega bezposrednio Dyrektorowi Zaktadu.
I. Do zadan Specjalisty ds. Epidemiologii nalezy w szczeg6lnoSci:
1) Nadzér 1 monitorowanie stanu sanitarno-higienicznego Szpitala,
2) Opracowanie strategii dzialan w zakresie zakazen szpitalnych,
3) Nadzoér nad praca personelu szpitala w zakresie zakazen szpitalnych,
4) Opracowywanie standardéw organizacyjnych, dotyczacych systemu pracy w Szpitalu:
a) metod 1 technik pracy personelu
b) systemu transportu wewngtrznego
¢) sposobu zbierania, gromadzenia i utylizacji odpadow
d) procesoéw dezynfekcji i deratyzacji
5) Monitorowanie przestrzegania standardow organizacji pracy,



6) Okres$lanie czynnikow ryzyka zakazen wsrdd pacjentdw i personelu,

7) Analizowanie zrodet zakazen 1 przeprowadzanie dochodzen epidemiologicznych oraz
przedstawianie wynikow dyrekcji,

8) Prowadzenie dokumentacji kontroli zakazen szpitalnych,

9) Organizowanie systematycznej edukacji personelu w zakresie profilaktyki zakazen
szpitalnych,

10) Koordynacja pracy zespotu ds. zakazen szpitalnych,

11) Wspodlpraca z komoérkami odpowiedzialnymi za ochrong zdrowia personelu, tj. BHP,
Wojewoddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna oraz Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna.

II. Szczegotowe zakresy zadan Specjalisty ds. Epidemiologii ustala Dyrektor Zakladu w sposob
zapewniajacy sprawna 1 kompleksowa realizacj¢ zadan przypisanych do wykonania.

III. Realizacja ww. zadan odbywa si¢ we wspotpracy ze wszystkimi komorkami organizacyjnymi
Zaktadu.



