ZARZADZENIE WEWNETRZNE NR 85/2017
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. J. Sniadeckiego w Biatymstoku
z dnia 18.09.2017r.

w sprawie sposobu podwyzszenia wynagrodzenia zasadniczego pracownikom zatrudnionym w SP
70Z Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im. J. Sniadeckiego w Biatymstoku

§1

1. Pracodawca dokona podwyzszenia wynagrodzenia zasadniczego pracownikom
wykonujacym zawdd medyczny zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 8 czerwca 2017 1.
0 sposobie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw wykonujacych
zawody medyczne zatrudnionym w podmiotach leczniczych ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1473) z
zastrzezeniem ust.2

2. Kwota wyliczonej podwyzki wynagrodzenia zasadniczego zostanie zaokraglona w gore
do pelnych ztotych.

§2

1. Pracodawca dokona od 01 lipca 2017 r. podwyzszenia wynagrodzenia zasadniczego
wszystkim pracownikom  Szpitala, ktorzy otrzymuja wynagrodzenie zasadnicze w
kwocie mniejszej niz 1750,00 zt do kwoty 1750,00 zt.

§3

O kwote podwyzszonego wynagrodzenia zasadniczego grupie zawodowej pielegniarek i
potoznych od 1 lipca 2017r. zgodnie z ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie
ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw wykonujacych zawody
medyczne (Dz.U.2017.1473) zostanie pomniejszone wynagrodzenie dodatkowe wyptacane
na podstawie rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 14.10.2015 r. w sprawie ogdlnych
warunkow umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2015 r. poz. 1628)

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



