Zarzadzenie Nr 71 /2018
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Wojewddzkiego
Szpitala Zespolonego im. Jedrzeja Sniadeckiego w Biatymstoku
z dnia 11 lipca 2018

w sprawie powotania Zespotu ds. zdarzen niepozgdanych w Samodzielnym Publicznym
Zaktadzie Opieki Zdrowotnej Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im. Jedrzeja
Sniadeckiego w Biatymstoku.

W celu przeprowadzenia analiz wymaganych przez standardy akredytacyjne zarzgdzam,
€O nastepuje:

§1
Powotuje Zespodt ds. zdarzen niepozadanych w skfadzie:
1/ Maria Siewko - przewodniczaca,
2/ Anna Syta — Krzyzanowska,
3/ Pawet Utasiuk,
4/ Roscistaw Bielecki,
5/ Cezary Kosmaczewski,
6/ Wojciech Gabrylewski,
7/ Piotr Gatkin,
8/ Matgorzata Kozuszynska,
9/ Anna Budnik,
10/ Dorota tukasiewicz,
11/ Irena Grabowska,
12/ Roman Malesinski,
13/ Wojciech Kurnicki,

14/ Danuta Dakowicz - sekretarz.



-2 -
§ 2

Do zadan sekretarza nalezy w szczegdlnosci: zwotywanie spotkan zespotu, sporzgdzanie
pism oraz sprawozdan ze spotkan zespotu, prowadzenie oraz przechowywanie
dokumentacji.

§3
Do zadan Zespotu ds. zdarzen niepozgdanych nalezy:
1/ Analiza zgtaszanych zdarzen niepozadanych.

2/ Analiza i ocena przedtuzonych pobytéw pacjentéw i nieplanowych powtérnych
hospitalizacji, reoperacji /z wyjatkiem Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego/,

3/ W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci - przygotowania dziatan naprawczych i
przedstawienie na pisSmie Dyrektorowi Szpitala,

4/ Rozpatrywanie spraw innych niz w/w, a zwigzanych ze zdarzeniami niepozgdanym.
§ 4

Zespdt dziata w oparciu o regulamin i plan pracy /zatacznik nr 1 i 2/. Spotkania
powinny odbywacl sie nie rzadziej niz 3 —trzy razy w roku.

§5

Traci moc zarzadzenie nr 4/2018 z dnia 11 stycznia 2018 r, Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im.
Jedrzeja Sniadeckiego w Biatymstoku.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik nr1 do Zarzadzenia nr 71 /2018

REGULAMIN

Zespotu ds. Zdarzen Niepozgdanych w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki

Zdrowotnej Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. Jedrzeja Sniadeckiego w

Biatymstoku

Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1.

10.

11.

12.

13.
14.

Regularna analiza przedtuzonych pobytéw pacjentéw - dwa razy w roku
pisemna informacja do Dyrektora Szpitala i do wiadomosci odpowiednim
oddziatom.

Analiza nieplanowanych powtérnych hospitalizacji /z wyjatkiem SOR/ - pisemna
informacja do Dyrektora Szpitala i do wiadomosci odpowiednim oddziatom.
Regularna analiza reoperacji. Przynajmniej dwa razy w roku wnioski z analizy
nalezy przedstawié¢ odpowiednim oddziatom oraz zespotowi Bloku Operacyjnego.
Opracowanie dwa razy w roku pisemnej informacji do Dyrektora Szpitala z
analizy i oceny zdarzen niepozgdanych dotyczacych w/w punktéow nr 1-3.
Nadzér nad zgtaszaniem zdarzen niepozgdanych w systemie Optimed.
Przyjmowanie opracowanych analiz zdarzein niepozadanych przesytanych przez
oddziaty zgodnie z zasadami i w odpowiednich terminach okreslonych w
przepisach wewnetrznych np. odrebnym Zarzadzeniu Dyrektora Szpitala.
Monitoring zdarzen niepozadanych zgtaszanych do Sekretariatu.
Przedstawienie dziatan naprawczych i prewencyjnych do Dyrekcji Szpitala.
Zebranie Zespotu - przynajmniej trzy razy w roku.

Obowigzek uczestniczenia w zebraniach /dopuszcza sie nieobecnosci w
wyjatkowych sytuacjach/.

Zebranie Zespotu w razie pilnej potrzeby - po zgtoszeniu zdarzenia
wymagajgcego natychmiastowego rozpoznania - na wniosek Przewodniczgcego
a w razie jego nieobecnosci przez innego cztonka Zespotu.

Przygotowywanie sprawozdan rocznych i planéw pracy na rok nastepny.
Zapewnienie poufnosci i bezpieczenstwa informacji.

Przestrzeganie zapisdw niniejszego Regulaminu.



Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 71 /2018

PLAN PRACY

Zespotu ds. Zdarzen Niepozgdanych w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki

Zdrowotnej Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. Jedrzeja Sniadeckiego

w Biatymstoku

=

Sprawozdanie roczne z dziatalnosci za rok 2017 - styczen 2018 r

Minimum trzy spotkania w ciggu roku - pierwsze spotkanie w m-cu marcu
2018 r; termin pozostatych spotkan bedzie ustalany na biezaco.
Przygotowanie analizy sredniego czasu hospitalizacji pacjentéw na
poszczegdlnych oddziatach - przestaé pismo do wszystkich oddziatéw.
Opracowanie procedury: ,Zgtaszanie zdarzen niepozadanych w Szpitalu”

i rozestanie jej na oddziaty.

Rozestanie na oddziaty broszury ,Zdarzenia niepozadane - analiza przyczyn
zrédtowych”

Nadzor biezacy nad sprawozdawaniem zdarzen niepozadanych w systemie
Informatycznym Optimed.

Przygotowanie sprawozdania za |-szei Il - gie pdtrocze oraz roczne za 2018r.
Planowanie szkolen dotyczacych zdarzen niepozgdanych w Szpitalu.
Ustalenie planu na nastepny rok kalendarzowy tj. 2019.



