Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 19/2021

Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. Jedrzeja Sniadeckiego w Biatymstoku
z dnia 2 marca 2021 r.

Zmiany w Regulaminie Organizacyjnym
SP Z0OZ Wojewédzkiego Szpitala Zespolonego im. Jedrzeja Sniadeckiego

w Bialymstoku
Wprowadza si¢ nastepujace zmiany do Regulaminu Organizacyjnego:

1. § 23 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2. Jednostka organizacyjna Dziat Diagnostyki Laboratoryjnej udziela
swiadczen dla pacjentow, ktorym $wiadczenia sg udzielane w trybie
szpitalnym i ambulatoryjnym:
1) Pracownia Diagnostyki Histopatologicznej,
2) Pracownia Diagnostyki Cytologiczne;j,
3) Pracownia Hematologiczna i Hemostazy,
4) Pracownia Mikrobiologiczna,
5) Pracownia Hormonow,
6) Pracownia Chemii Klinicznej,
7) Pracownia Analityki Ogolnej,
8) Pracownia Diagnostyki Histopatologicznej, Cytologicznej i
Molekularnej.
2. § 60 ust. 5 pkt. 3 oraz pkt. 13 otrzymujg brzmienie:
5. Dyrektorowi Zaktadu podlegaja bezposrednio:
1) Zastepca Dyrektora ds. Ekonomicznych;
2) Zastegpca Dyrektora ds. Lecznictwa,
3) Naczelna Piel¢gniarka;
4) Dziat Zatrudnienia 1 Plac;
5) Dzial Ustug Medycznych;
6) Dziat Administracji;
7) Dziat Logistyki;
8) Dziat Inwestycji;



9) Dziat Kontroli Wewngtrznej i Audytu;
10) Dzial Informatyki;
11) Dziat Epidemiologii i Higieny;
12) Samodzielne stanowiska:
a) Glowny Specjalista ds. Analiz,
b) Ds. Obronnych,
c¢) Ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
d) Ds. Program6w Unijnych,
e) Inspektor Ochrony Danych,
f) Pelnomocnik ds. Jakosci,
g) Kapelan Szpitalny,
h) Ds. Przeciwpozarowych,
i) Ds. Stuzby BHP,
J) Koordynator ds. Transplantacji,
k) Inspektor ds. Ochrony Radiologicznej,
1) Asystent Dyrektora,
m) Specjalista ds. promocji i kontaktéw z mediami;
13) Komitety i Zespoty:
a) Komitet 1 Zespot Kontroli Zakazen Szpitalnych,
b) Komitet Transfuzjologiczny,
c) Zespo6t ds. Jakosci,
d) Zespot ds. Farmakoterapii,
e) Zespot ds. Etyki,
f) Zespodt ds. Oceny Przyjec,
g) Zespodt ds. Zdarzen Niepozadanych,
h) Zespo6t ds. Analizy Przyczyn Odmow Hospitalizacji,
i) Zespot ds. Zywienia,
J) Zespdt ds. Analizy Zgondw,
k) Zespot ds. Zwalczania Bolu,
1) Zespodt ds. Dokumentacji Medyczne;,
m) Zespot ds. Profilaktyki Odlezyn,
n) Zespol Radcow Prawnych.
3. § 60 ust. 7 pkt. 12 otrzymuje brzmienie:
7. Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa podlegaja nastepujace komorki:



1) Oddziaty szpitalne;
2) Poradnie specjalistyczne;
3) Zaktad Pielggnacyjno — Opiekunczy;
4) Blok operacyjny;
5) Apteka;
6) Gabinet Medycyny Pracy;
7) Gabinet Lekarza Rodzinnego;
8) Poradnia Nocnej i Swigtecznej Opieki Zdrowotnej;
9) Gabinety diagnostyczno — zabiegowe;
10) Gabinet zabiegowo — szczepienny;
11) Dziat Fizjoterapii;
12) Dziat Diagnostyki Laboratoryjnej;
12 a) Pracownia Diagnostyki Histopatologicznej, Cytologicznej i
Molekularnej;
13) Dziat Diagnostyki Obrazowe;;
14) Dziat Diagnostyki Ukladu Krazenia;
15)Osrodek Diagnostyki i Leczenia Endoskopowego;
16) Osrodek Rehabilitacji Dziennej.
4. § 60 ust. 8 otrzymuje brzmienie:
8. Naczelnej Pielegniarce podlegaja nast¢epujace komorki:
1) Sterylizatornia;
2) Zaklad Pielggnacyjno — Opiekunczy;
3) Oddziaty szpitalne;
4) Poradnie specjalistyczne;
5) Blok operacyjny;
6) Gabinety diagnostyczno — zabiegowe,
7) Gabinet zabiegowo — szczepienny;
8) Dziat Diagnostyki Obrazowej;
9) Gabinet Medycyny Pracy;
10) Gabinet Lekarza Rodzinnego;
11) Poradnia Nocnej i Swiatecznej Opieki Zdrowotnej;
12) Osrodek Diagnostyki i Leczenia Endoskopowego;

13) Samodzielne stanowisko ds. Dietetyki.



5.

§ 63 ust. 1 pkt.11 otrzymuje brzmienie:

11) udzielanie pomocy Naczelnej Pielegniarce w zakresie doszkalania

podlegltych pracownikow,

6. § 63 ust. 3 pkt. 1 otrzymuje brzmienie:

3. Realizacja ww. zadan odbywa si¢ we wspotpracy z:

1) Naczelna Piel¢gniarka,

7. § 64 otrzymuje brzmienie:

1. Naczelna Pielegniarka jest przelozong pracownikow pionu
pielggniarsko-potozniczego oraz personelu pomocniczego 1 podlega
bezposrednio Dyrektorowi Zaktadu. Pelni swojg funkcje przy udziale
bezposrednio jej podlegltych Pielegniarek/Potoznych Oddzialowych

oraz Pielegniarek Koordynujacych.

2. Naczelna Pielegniarka wykonuje swoje obowigzki stuzbowe

zgodnie z przepisami prawa, w szczegolnosci:

1) Ustawg o zawodzie pielegniarki i potoznej;

2) Ustawa o samorzadzie pielggniarek i potoznych;
3) ustawa Kodeks Pracy;

4) Kodeksem Etyki Zawodowej;

5) Regulaminem;

6) Zarzadzeniami obowigzujacymi w Zakladzie.

3. Do podstawowych obowigzkow Naczelnej Pielegniarki nalezy
zapewnienie sprawnos$ci w organizacji 1 funkcjonowaniu opieki
pielggniarsko-potozniczej, dbalos¢ o rozwoj kadry pielegniarsko-

potozniczej i jakos¢ udzielanych $wiadczen pielegniarskich, a takze:

1) w zakresie planowania:

a) systematyczne szacowanie rzeczywistego zapotrzebowania na

opieke pielggniarsko-potoznicza,

b) planowanie zatrudnienia niezbg¢dnego do $wiadczenia ustug

medycznych na jak najwyzszym poziomie,

c) planowanie 1 organizowanie szkolen wewnatrzzakladowych,

zatwierdzanie szkolen wewnatrzoddziatowych,

d) kierowanie podlegtych pracownikow na szkolenia organizowane

poza zakladem pracy-wnioski przedstawia Dyrektorowi Zaktadu,



e) opracowanie i doskonalenie systemu informacji w podleglym pionie;
2) w zakresie organizowania pracy:

a) opracowanie strategii rozwoju pielegniarstwa 1 okreSlanie
standardow praktyki pielggniarsko-potozniczej,

b) zabezpieczenie obsady kadrowej o odpowiednich kwalifikacjach w
poszczegbdlnych komodrkach,

¢) motywowanie pracownikow do lepszej, efektywniejszej pracy;

3) w zakresie kontrolowania i nadzorowania nad:

a) jako$cig sprawowanej opieki pielggniarsko -potozniczej,

b) dokumentacja medyczna,

c) porzadkiem i dyscypling pracy pielggniarek 1 poloznych oraz
personelu pomocniczego,

d) adaptacja zawodowa nowozatrudnionego personelu,

e) realizacjg profilaktyki i promocji zdrowia w stosunku do pacjentow 1
ich rodzin,

f) przeprowadzanie okresowych kontroli pracy podlegtego personelu,
g) organizowanie comiesi¢cznych odpraw dla podleglego personelu w
celu omowienia spraw zwigzanych z jego praca z udzialem
zainteresowanych Kierownikow komorek organizacyjnych,

h) nadzorowanie zywienia indywidualnego i zbiorowego wszystkich
pacjentow;

4) Naczelna Pielegniarka zobowigzana jest do:

a) sprawowania nadzoru nad sprawnoscig funkcjonowania pionu
sanitarno-higienicznego Szpitala,

b) wspolpracy z Okrggowa Izba Pielegniarek 1 Potoznych,
towarzystwami naukowymi, konsultantami w dziedzinie
pielegniarstwa,

c) wykonywanie innych czynnosci na zlecenie Dyrektora Zaktadu
pozostajacych w zwigzku z pelniong funkcja i przygotowywaniem
fachowym, a nie ujetych w niniejszym zakresie czynnosci,

5) W realizacji zadan Naczelna Pielegniarka wspotpracuje z:

a) kierownictwem Zaktadu,

b) Ordynatorami oddziatow/Lekarzami kierujacymi oddziatem,

c¢) wszystkimi komoérkami podstawowej dziatalnos$ci Zaktadu.



8. Paragrafy od § 101 do § 111 zwigkszaja swoja numeracje o 1.

9. § 101 otrzymuje brzmienie:
1. Zespot Radcow Prawnych — nadzorowany bezposrednio przez
Dyrektora Zaktadu.
2. Sklad Zespolu Radcow Prawnych powotuje Dyrektor Zaktadu
Zarzadzeniem.
3. Do zadan Zespotu Radcow Prawnych nalezy m. in.:
1) Koordynowanie pomocy prawnej w SP ZOZ Wojewodzkim
Zespolonym Szpitalu im. J. Sniadeckiego, w tym praca Zespolu
Radcow Prawnych, stosownie do art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 6 lipca
1982 r. o radcach prawnych.
2) Udzielanie porad prawnych.
3) Sporzadzanie opinii prawnych.
4) Uzgadnianie projektow aktow prawnych
5) Reprezentowanie SP ZOZ Wojewoddzkiego Zespolonego Szpitala im.
J. Sniadeckiego w Biatymstoku przed sadami i urzedami wedhg
udzielonych petlomocnictw, przestrzeganie wszelkich termindéw
wyznaczonych prawem zwigzanych z realizowang pomocg prawng, a w
przypadku czynno$ci wymagajacych wspotpracy z innymi komoérkami
organizacyjnymi, wyznaczenie nieprzekraczalnych termindéw realizacji
zadan przez inne komorki organizacyjne.
6) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora SP ZOZ
Wojewodzkiego Zespolonego Szpitala im. J. Sniadeckiego w
Biatymstoku lub jego zastgpcow, jednakze niewykraczajacych poza
zakres pomocy prawne;.
7) Nieujawnianie 1 niewykorzystywanie informacji uzyskanych w
zwigzku z wykonywang pracag.

10. Zmianie ulegaja Zataczniki nr 1 i nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego.
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