Samodzielny Publiczny
Zaklad Opieki Zdrowotnej
WOJEWODZKI SZPITAL ZESPOLONY
im. Jedrzeja Sniadeckiego w Bialymstoku
15-950 Bialystok, ul. M. Curie-Sklodowskiej 26

Zarzadzenie Nr 31/2021
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego im. Jedrzeja Sniadeckiego w Bialymstoku
z dnia 08 kwietnia 2021r. w sprawie powolania Zespolu ds. zdarzen niepozadanych.

Zarzadzam co nastgpuje:
§1
Powoluje Zespot ds. zdarzen niepozadanych w sktadzie:

Maria Siewko — przewodniczaca
Anna Syta — Krzyzanowska
Aneta Ku¢ — Zargba

Marzena Kropiewnicka — Karalus
Irena Grabowska

Dorota Lukasiewicz

Aneta Lapinska

Roscistaw Bielecki

. Cezary Kosmaczewski

10. Wojciech Gabrylewski

11. Danuta Dakowicz - sekretarz
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Do zadan sekretarza nalezy w szczegodlnosci: zwolywanie spotkan zespotu, sporzadzanie
pism oraz sprawozdan ze spotkan zespotu, prowadzenie oraz przechowywanie
dokumentacji.

§3
Zespol dziata w oparciu o regulamin 1 plan pracy, zalacznik nr 1 1 2. Spotkania
powinny odbywaé si¢ nie rzadziej niz dwa razy w roku.

§4
Traci moc Zarzadzenie nr 71/2018 Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego im. Jedrzeja Sniadeckiego w Biatymstoku
z dnia 11 lipca 2018 oraz zmieniajace je Zarzadzenie nr 97/2019 Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. Jedrzeja
Sniadeckiego w Biatymstoku z dnia 31 pazdziernika 2019 w sprawie powotania Zespotu ds.
zdarzen niepozadanych.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Signature Not ngji
Dokument podpisany frzez CEZARY
NOWOSIELSKI

Data: 2021.04.08 14406:35 CEST



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 31 /2021

REGULAMIN

Zespotu ds. zdarzen niepozadanych w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki
Zdrowotnej Wojewoddzkiego Szpitala Zespolonego im. Jedrzeja Sniadeckiego w

Biatymstoku

Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1.

10.

11.

12.

13.
14.

Regularna analiza przedtuzonych pobytow pacjentow - dwa razy w roku
pisemna informacja do Dyrektora Szpitala i do wiadomosci odpowiednim
oddziatom.

Analiza nieplanowanych powtornych hospitalizacji /z wyjatkiem SOR/ - pisemna
informacja do Dyrektora Szpitala i do wiadomosci odpowiednim oddzialom.
Regularna analiza reoperacji. Przynajmniej dwa razy w roku wnioski z analizy
nalezy przedstawi¢ odpowiednim oddziatom oraz zespolowi Bloku Operacyjnego.
Opracowanie dwa razy w roku pisemnej informacji do Dyrektora Szpitala z
analizy i1 oceny zdarzen niepozadanych dotyczacych w/w punktow nr 1 —3.
Nadzor nad zglaszaniem zdarzen niepozadanych w systemie Optimed.
Przyjmowanie opracowanych analiz zdarzen niepozadanych przesytanych przez
oddzialy zgodnie z zasadami 1 w odpowiednich terminach okre§lonych w
przepisach wewnetrznych np. odrgbnym Zarzadzeniu Dyrektora Szpitala.
Monitoring zdarzen niepozadanych zglaszanych do Sekretariatu.

Przedstawienie dziatan naprawczych i prewencyjnych do Dyrekcji Szpitala.
Zebranie Zespotu - przynajmniej trzy razy w roku.

Obowigzek uczestniczenia w zebraniach /dopuszcza si¢ nieobecnosci w
wyjatkowych sytuacjach/.

Zebranie Zespotu w razie pilnej potrzeby - po zgloszeniu zdarzenia
wymagajacego natychmiastowego rozpoznania - na wniosek Przewodniczacego
a w razie jego nieobecnosci przez innego cztonka Zespotu.

Przygotowywanie sprawozdan rocznych i planéw pracy na rok nastgpny.
Zapewnienie poufnosci i1 bezpieczenstwa informacji.

Przestrzeganie zapisOw niniejszego Regulaminu.
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