ZARZADZENIE NR 85/2019
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. J. Sniadeckiego w Bialymstoku

z dnia 24 wrzesnia 2019 r.

w sprawie sposobu rozdziatu srodkéw na swiadczenia opieki zdrowotnej udzielane przez ratownikow

medycznych w okresie od 1 wrzesnia 2019 r. do 31 marca 2020 r. przekazanych przez NFZ

w wykonaniu Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 08.01.2019 r. zmieniajacego rozporzadzenie

w sprawie ogdlnych warunkéw umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (Dz.U. 2019 poz. 34

z pézn.zm.)

1))

2)

§1

-
. Pracodawca informuje, ze w wykonaniu Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia

4 stycznia 2019 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ogdlnych warunkéw umow
o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej (Dz.U. z 2019 r. poz. 34 z pozn.zm.) ratownikom
medycznym, wykazanym przez Pracodawce w informacji do NFZ odpowiednio wedlug stanu na
dzien 1 lipca 2019 r., 1 pazdziernika 2019 r. i 1 stycznia 2020 r.
zatrudnionym na podstawie umowy o prace:
w okresie od 1 wrzesnia 2019 r. do 31 marca 2020 r., zostanie przyznane w formie dodatku
miesigczne wynagrodzenie brutto w wysokosci 1.000,75 zt w przeliczeniu na pelen etat lub
rownowaznik etatu;
ratownikom medycznym zatrudnionym w ramach umowy cywilnoprawne;j:
w okresie od 1 wrzesnia 2019 r. do 31 marca 2020 r., zostanie przyznane w formie dodatku
wynagrodzenie wyliczone na podstawie faktycznie przepracowanych w poszczegdlnych
miesiacach godzin oraz stawki:
a) 7,54 zt brutto za kazda godzing pracy we wrzesniu 2019 r.
b) 6,88 zt brutto za kazda godzing pracy w pazdzierniku 2019 r.
c) 8,33 zt brutto za kazda godzing pracy w listopadzie 2019 r.
d) 7,91 zt brutto za kazda godzine pracy w grudniu 2019 r.
e) 7,54 zt brutto za kazda godzing pracy w styczniu 2020 r.
f) 7.91 zt brutto za kazdg godzine pracy w lutym 2020 r.
g) 7,19 zt brutto za kazda godzine pracy w marcu 2020 r.

Dodatek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 1 nie wchodzi do podstawy wymiaru wynagrodzenia za czas
choroby, zasitku chorobowego, zasitku wyréwnawczego, zasitku macierzynskiego, zasitku w
wysokosci zasitku macierzynskiego i zasitku opiekunczego oraz $wiadczenia rehabilitacyjnego.

Kwota powstala w wyniku nienaliczenia i nieodprowadzania skladki ZUS od dodatku
z powodu przebywania przez ratownika medycznego na zwolnieniu lekarskim bedzie wyliczana i
wyplacana co kwartal na podstawie sporzadzanych przez Dzial  Zatrudnienia
i Plac list ratownikéw medycznych przebywajgcych w danym kwartale na zwolnieniach lekarskich.

§2

Niniejsze Zarzadzenie obowiazuje w okresie od 1 wrzesnia 2019 r. do 31 marca 2020 r.




